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ZS Kairos, z.U., $kola, ktera inspiruje...
Lomena 158, 252 29 Dobfichovice

1. Zakladni udaje o skole

1.1. Nazev $koly a identifikacni udaje

Zakladni Skola Kairos, z.U.

Sidlo Skoly: K Vatindm 266, 267 29 Zadni Treban
Adresa skoly: Lomend 158, 252 29 Dobfichovice
IC: 04435117

RED 1Z0: 691009155

IZO zakladni skola: 181076951

IZO skolni druZina: 181077507

IZO skolni jidelna — vydejna: 181077515

1.2.Zakladatel skoly
Mgr. Hana Frydrichova

1.3. Vedeni skoly

Reditel $koly: Mgr. Petra JirkG jmenovana rozhodnutim spravni rady den 29.2.2020
Kontaktni udaje: telefon: 602148081

email: info@skolakairos.cz

www stranky: www.skolakairos.cz

1.4. Skolska rada

Clenové skolské rady od 1. 9. 2019
Martina Sobiskova za zakladatele
Martin Sobisek za rodice

Barbora Hikl za ucitele

1.5. Spravni rada ustavu

Clenové spravni rady jmenovani dne 29.2.2020
Eyal Jerby — pfedseda sprdvni rady

Jitka Radova - ¢lenka spravni rady

Bc. Lenka Timko - ¢lenka spravni rady

1.6. Charakteristika skoly
Zakladni skola Kairos, z.U., je zédkladni Skolou s 1. a 2. stupném, skolni druzinou a skolni jidelnou -
vydejnou. Je ziizena jako zapsany Ustav, tedy nestatni neziskovd organizace. Skola je rodinného
charakteru, déti zde prospivaji diky individualnimu, osobnimu a citlivému pfistupu k nim. Ke své
¢innosti ma v najmu prvorepublikovou vilu v ulici Lomenda 158 v Dobfichovicich. V srpnu 2016 probéhla
zména uzivani stavby z rodinného domu na zakladni skolu, kde se nyni vzdélavaji Zaci v 1. - 8. ro¢niku.
Skola kombinuje inovativni vyukové metody, zkusenosti ze zahranici se svobodnym a demokratickym
fungovanim. Skola je oteviené spolecenstvi, propojuje se proto s dal$imi mistnimi iniciativami a
aktivitami.
Zaci Z5 Kairos, z.4. jsou déti z DobFichovic a pfilehlého okoli. Skola rozituje nabidku pro stale rostouci
skupinu rodicd, ktefi hledaji inovativni piistupy ve vzdélavani, tedy piesné to, co ZS Kairos nabizi.
Skola sdrufovala k 31. 8. 2020:

e Zakladni Skolu s kapacitou 34 zZaku - 1Z0: 181076951

o Skolni druZinu s kapacitou 29 7akd — 1Z0: 181077507
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e Skolni jidelnu — vydejnu s kapacitou 33 74k — 1Z0: 181077515

Zakladatelem $koly je Mgr. Hana Frydrichova. Dne 22.1.2016 byla ZS Kairos, z.U., zapsana rozhodnutim
MSMT do rejstiiku $kol a 8kolskych zaFizeni s G€innosti ke dni 1.9. 2016.
Skolni rok jsme zahdjili s dvaceti deviti 7aky. Integrovali jsme jedno dité cizojazyéné a tii déti se
specialnimi vzdélavacimi potrebami.
Spoluprace s rodic¢i funguje zejména prostiednictvim Skolnich snéma a diskuzi. Dale prostfednictvim
konzultaci s uciteli, pfi vzajemnych pravidelnych schliizkach mezi rodici a predstaviteli skoly. Ve skolnim
roce 2019/2020 byla skola oteviena od pondéli do patku od 7:30 do 17:00 hodin.
Filozofie $koly: Skola stavi na pfirozené touze déti poznavat svét a jeho zakonitosti, vie pochopit a ucit
se. Snazime se nalézt talent, ktery pak chceme rozvijet. Vedeme déti k uméni spoluprace, k empatii.
Uc¢ime déti vyjadrit se, vysvétlit své myslenky a domluvit se. Klade diraz na komunikacni dovednosti.
Povazujeme za smysluplné Uzce spolupracovat s rodic¢i a porddat spole¢né mimoskolni aktivity pro celé
rodiny. Svoboda, kterou déti v ZS Kairos maji, umoZfiuje rozvoj sebefizeni i organizaci vlastniho ¢asu.
Hodnoty skoly: ucta, dlivéra, svoboda, tolerance k odliSnostem, pospolitost
Pilite Skoly: vnitfni motivace, védoma komunikace, volny pohyb a uméni
Vize $koly: kazdy v ZS Kairos rozviji svdj talent a tim pFispiva k obohaceni celé skupiny
Mise $koly: proména systému vzdélavani v CR, a tim proména spoleénosti
Principy Skoly:

e kaZzda véc ma své misto,

e dospély i dité ma rovnocenny hlas,

e ctime rozhodnuti $kolnich snémd, $kolni fad a zakony CR

2. Skolni vzdélavaci program

Vyuka v Zakladni skole Kairos probihala ve skolnim roce 2019/20 dle skolniho vzdélavaciho programu
(SVP) ,Rozhovor, prace, hra, slavnost” vychazejiciho z RAmcového vzdélavaciho programu (RVP)
vydaného MSMT. SVP je dostupny na webovych strankach $koly. U&ebni plan se sklada ze tii
integrovanych predmétli — Komunikace, Pohyb a uméni, Poznavani svéta.

Komunikace obsahuje vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace, pravidelna setkani v kruhu a
prezentace vlastni prace.

Pohyb a uméni shrnuje vzdélavaci oblasti Uméni a kultura, Clovék a zdravi.

Pozndvani svéta zahrnuje vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace, Informaéni a komunikaéni
technologie, Clovék a jeho svét, Clovék a spole¢nost, Clovék a pfiroda, Clovék a svét prace.

Je kladen diraz na vysokou miru autonomie a zodpovédnosti jak u pedagogt, tak u zZaka. Déti se
pomoci Skolniho snému uci poznavani principl demokracie, maji moznost podilet se na samospravé
$koly a zaZivaji zkusenost ,Mam vliv na své okoli“ a zodpovédnost za svét kolem nas. Skolni sném se
stal dllezitym nastrojem k rozvoji klicovych kompetenci: komunikativnich, sociadlnich, ob¢anskych a
k feseni probléma. V ramci komunikativnich kompetenci se Zaci u¢i mluvit, naslouchat a reagovat
vhodné na podnéty, vyjadfovat své nazory a myslenky v logickém sledu a Ucinné se zapojovat do
diskuze a dodrzZovat jeji pravidla. Soucasti sociadlnich a personalnich kompetenci, které si déti béhem
Skolniho snému zdokonaluji, je jednak podavani navrhi a vedeni diskuze, ale také poznavani a ptijimani
socidlni role. Mezi ziskdvané obcanské kompetence patfi tvoreni a respektovani pravidel vzajemného
souziti. A v neposledni radé se déti diky snému uci fesit problémy — pojmenovavaji problém, hledaji
vhodné zpUlsoby rfeSeni a posléze hodnoti vysledky feseni problému.

Navazujeme na dobré zkusenosti podporovani vnitini motivace, respektovani individuality kazdého
ditéte a jeho mozZnosti. K vnitini motivaci déti pfispiva i dobfe pfipravené podnécujici a esteticky
pfijemné prostiedi a osobnosti uciteld.

Prabéh dne se fidi aktualnim rozvrhem s prestavkami dle fyziologickych potreb déti, dostatecnymi pro
regeneraci, stravovdni a poufiti toalet. Skola podporuje rovnovéainy rozvoj déti na télesné, socialni,
emocni a intelektudini drovni. Nékolikrat za mésic probihala vyuka formou vyletl, expedic,
projektovych dnd.



3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly
Ve skole k 1.9.2020 pracovalo 6 pedagogickych pracovnik(, a dale 6 expertli ve svych oborech - uméni,
hudba, sport.

4. Udaje o vysledcich vzdélavani zaka podle cilG stanovenych $kolnim vzdélavacim programem,
zakladni vykonové udaje o Skole

Ve Skolnim roce 2019/2020 skola méla 4 zaky diagnostikované poradenskym zafizenim jako Zaci se
SVP. Skola poskytovala podptrna opatieni dle doporuéeni poradenského zafizeni.

Vzhledem k teprve Ctvrtému roku fungovani jsme neméli Zadné absolventy, ktefi by z nasi Skoly
odchazeli na viceletd gymnazia nebo stfedni Skoly.

Zaci ZS Kairos nejsou klasifikovani (znamkovani), je vyuZivano slovni hodnoceni, formou osobniho
dopisu. Déti jsou také vedeny k sebehodnoceni pomoci riznych materiald a pomdcek umozniujicich
provadét sebekontrolu. Nelze tedy procentualné vycislit primér prospéchu. Podklady pro hodnoceni
jsou jednotliva portfolia, prezentace a zaznamové listy déti.

Skola sleduje vysledky vzdélavani a vyhodnocuje Uspésnost 7kl na jednanich pedagogické rady. K
posuzovani vysledk( pouZivaji vyucujici slovni hodnoceni v souladu s pravidly pro hodnoceni zakd,
ktera jsou uvedena ve Skolnim fadu. Je nastaven systém podpory Zak( s riziky nelspéchu a v pfipadé
potfeby je nabizena podpora formou individualniho ptistupu v hodinach ¢i odpolednich konzultaci.
Cilené jsou analyzovany rovnéz vykyvy v prospéchu Zzakd a na zakladé zjisténych skutecnosti jsou
pfijimana ucinnd opatreni.

Skola nehodnoti 74ky snizenym stupném z chovani. Rodi¢e byli o pribéhu a vysledcich vzdélavani
informovani béhem skolniho roku prostfednictvim osobnich konzultaci s uditeli.

5. Skolni druzina

Skolni druZina je zamé&Fena na venkovni aktivity s détmi, zvla§té sportovniho charakteru. Déti ¢ast asu
ve Skolni druziné travily vylety do okoli Skoly, napf. k nedaleké fece Berounce nebo vyuzivaly skolni
zahradu k aktivitam, které vedou k podpofe rozvoje télesné zdatnosti a pohybovych dovednosti. Za
nepriznivého pocasi se déti ve Skolni druziné vénuji spolecenskym hram, vytvarnému tvoreni nebo
relaxaci. BEhem Skolni druziny maji déti dostatek prostoru pro volnou hru. Jedenkrat tydné probihal
klub deskovych her.

6. Skolni jidelna — vydejna

ZS Kairos ma smluvni vztah s mistni restauraci Zdmecky had, ktera do $koly dovazi obédy odpovidajici
zasadam zdravé vyzivy. Dodavana strava splfiuje poZadavky spotfebniho koSe i podminky projektu
Skutec€né zdrava Skola. Do jidelni¢ku jsou zafazovana jidla Uplné nova nebo jidla varend ze surovin,
které odpovidaji alternativnim vyzivovym smérim. V jidelni¢ku jsou plné zastoupeny vSechny druhy
masa (ryby, dribez, hovézi, veprové, kralici), lusténiny, obilninové vyrobky a mlééné vyrobky, zelenina,
ovoce. K ochucovani jsou pouzivany predevsim cCerstvé ¢i susené bylinky. Obcas byvaji zafazovany
sladké pokrmy.

Béhem 3kolniho roku 2019/20 byla $kola zapojena do projekti Ovoce do $kol.

Déti maji spolecné svaciny, krajenou Cerstvou zeleninu, ovoce, chléb, pomazanky, syry. Pitny rezim je
individualni, voda, poptipadé ¢aj. Déti mohou svacit a pit kdykoliv béhem dne dle svych biologickych
potieb.

7. Poradenské sluzby skoly, prevence socialné-patologickych jevi
Vychovné poradenstvi je ve Skole zajistovano prostfednictvim vychovné poradkyné, metodicky
prevence socialné patologickych jevl a speciadlni pedagozky. V okamziku, kdy se objevi konkrétni
problém, skola jej aktivné fesi, popfipadé svolava schiizku s rodi¢i a Zakem. Vse se fesi v bezpecném
prostiedi.
V prevenci socialné-patologickych jevl vyuZivdme zejména vlastni priklad, respektujeme osobnost
kazdého ditéte a timto uc¢ime zaroven respektu k ostatnim lidem, zvitatlim, vécem a pfirodé.

e Dlouhodoby preventivni program Skoly:



o Nenasilnd komunikace — vsichni ucitelé, rodice a déti dobrovolné prochazeji
dlouhodobym tréninkem nendsilné komunikace.

o rozvoj kompetenci ZakG a socidlnich dovednosti (navazovani zdravych vztahl s
ostatnimi, uméni tymové prace, konstruktivni feseni konfliktu, oteviena komunikace)
- pozitivni vnimani sebe sama - rozvoj osobnostnich kvalit, které podporuji zdravy
rozvoj osobnosti, (sebevédomi, altruismus, empatie, asertivita, vile, prejimani
nosnych hodnot) - rozvoj moralniho védomi a védomi zodpovédnosti
zprostiredkovani pozitivniho vnimani druhého, uméni vidét hodnotu kazdého
spole¢né tvoreni pravidel vzdjemného souziti - uceni se respektovani lidskych prav,
individualnich potfeb a odli§nosti jednotlivcd, zejména Skolni sném: pravidelna setkani
vSech 7akl, pedagogl, vedeni skoly a rodi¢d, hledani konsenzu — dohody, ktera
vyhovuje vSem zuc¢astnénym

o vytvareni atmosféry vzajemnosti, dlivéry, respektu a bezpeci ve Skole
volny pfistup k informacim a prace snimi — rozvoj dovednosti pouzivat rlizné
informacni zdroje, kriticky zhodnotit, porovnat informace - vytvareni vlastniho nazoru,
Zivotniho postoje.

o poznani zakladnich lidskych potreb (fyzickych, psychickych, socidlnich).

Il. Strategie a metody prevence:

Dlivéra. Budujeme vzdjemnou diivéru mezi uéitelem a zdkem. Zak vi, e se mdze na ucitele obratit a
bude respektovan jeho nazor, jeho potieby. Uclitel se zajima o zdka, podnécuje dialog. Ucitel ziskava
dlvéru Zaka i prostfednictvim budovani vztahu s rodinou, socidlnim prostfedim Zaka. PFi feseni
problém{ je udlitel otevien komunikaci s Zakem, s rodi¢em, 3irsi rodinou, ostatnimi pedagogy. Na
zakladé dosazeni dohody o spolecnych cilech a postupech dochazi k celkové a jednotné podpore Zaka.
Skupinova prace. Z4ci velkou &ast vyucovaci doby spolupracuji ve dvojicich &i ve skupinach. Ugitel
podporuje naslouchani, zapojeni viech ¢lentd skupiny, reflektuje s Zaky skupinovou préci a podporuje
tak rozvoj kompetenci tymové prace, feSeni konfliktu (ucitel podporuje odpovédnost Zaka za feseni
konfliktu).

Individualizované hodnoceni. Zaci dostavaji komplexni zpétnou vazbu od ucitele. Je oceriovano Usili
Zaka a mira jeho pokroku bez srovnavani s vykonem ostatnich. Je podporovan jeho individualni talent
a zajem. Diferenciace vyuky mUze probihat prostfednictvim prace ve skupinach podle zaméreni zaka.
Pomahame Zakovi vybudovat si dlivéru v sebe, ve vlastni sily, pozitivni vztah k okolnimu svétu.
Komunikace s rodici. Ucitelé nabizeji vSem rodicim moznost individuaini konzultace a vyzyvaji rodice,
aby tuto moznost vyuzivali. Rodi¢e maji moZnost zapojit se do déni (ve tfidé, ve skole, pfi mimoskolnich
aktivitach) v ramci svych moznosti, poznavaji tak prostiedi Skoly a Iépe chapou potreby svych déti ve
Skole.

Ill. Konkrétni aktivity podporujici primarni prevenci:

e Uceni se v redlnych situacich

e Podpora kmenového ucitele

e Prace se skupinovou dynamikou

e Pravidelné spolec¢né rozhovory tzv. kruhy

e Spoluprace s organizacemi zajistujicimi programy a projekty tykajici se prevence socialné

patologickych jev( a/nebo podpory zdravého (fyzického i psychického) vyvoje.

Vedeni Skoly sleduje problémy v kontextu celé skoly a déla personalni a organizacni opatreni ke
zlep$eni vzajemného souziti ve $kole. Uastni se v pFipadé potieby zasadnich setkani rodiny a gkoly.
V pripadé potreby nabizi kontakty na specializovana pracovisté ¢i provérené terapeuty.

8. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd
V uplynulém roce se pedagogicti pracovnici Ucastnili vzdélavani tykajici se ekologické vychovy (tzv.
EVVO) v rdmci projektu spolufinancovaného ze SFZP diky realizaci projektu Zahrada je nase tfida. Déle



pokracovala skola v doplnovani kvalifikace svych pracovnikl ve formé absolvovani kurzu pro
pedagogické asistenty v ramci Nové Skoly v Praze.

9. Mimoskolni ¢innost, prezentace Zaku a skoly na verejnosti a dalsi aktivity

V rdmci mimoskolni ¢innosti se béhem $kolniho roku pofdadal lyZarsky vycvik, kurz plavani.

Ve skolni druziné probihal krouzek deskovych her, ktery rozvijel logické mysleni Zakd. Dale probihaly
individualni hodiny anglického jazyka a hudebni krouZek s hrou na rGzné hudebni nastroje a zpév.
Spolecnymi silami jsme jako kazdorocné usporadali s détmi bazarek pro rodice a verejnost. V budové
ZS Kairos mély déti pfipraveny stanky se svymi vyrobky a daldimi pfedméty uréenymi k prodeji. Déti tak
rozvinuly svou finan¢ni gramotnost.

10. Inspekéni a kontrolni éinnost provedena v daném $kolnim roce €3I, pfipadné dal$imi kontrolnimi
organy a jeji vysledky

V &ervnu a Eervenci 2020 probéhl v ZS Kairos uéetni audit, pfi kterém byl provéFen vykaz zisku a ztrat
za rok 2019. Bylo ovéreno, Ze ucetnictvi Skoly bylo sestavovdno v souladu s metodami Uctovani a
ocenovani a platnymi ceskymi predpisy. Dale probéhla kontrola rozdéleni vysledku hospodareni za
kalendarni rok 2019 a pouziti zisku na Uhradu ztraty minulych let (viz zprava auditora ze dne 7.8.2020).

11. Zakladni udaje o hospodareni skoly

Celkové prijmy 6 885 400,-Celkové vydaje 5 854 564,-
Z toho provozni prijmy 3 203 450,-|Investi¢ni vydaje celkem 0,-
Z toho dotace Stfedocesky kraj |3 233 912,-|Neinvesti¢ni vydaje celkem 2 166 466,-
Z toho dotace SFZP 279 525,- [Naklady na mzdy pracovniki 2 896 193,-
Z toho dotace mésto Dobrichovice| 6 000,- |Zak. odvody zdrav. a soc. pojisténi|794 925,-
Z toho dotace z MSMT 162 513,- |Ostatni provozni naklady 0,-
Ostatni pfijmy 0,- Naklady doplrikové ¢innosti 0,-
Manka, skody, pokuty 0,

PZ: Rozdil mezi Celkovymi prijmy a Celkovymi vydaji je zplsoben nasledujicimi skute¢nostmi: -
kladnym hospodarskym vysledkem za Ucéetni rok 2019, ktery byl pouZzit na thradu ztrat minulych let

- kladnymi usporami v Gcetnim roce 2020, které byly generovany za Gcelem tvorby fondu na opravu a
udrzbu budovy skoly a tvorbou rezervy na zajisténi provozu skoly

12. Zapojeni skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

Bé&hem skolniho roku 2019/20 probéhla supervize ucitell skoly ze strany psychologa specialisty a déle
ze strany lektor( metody CEE learning. Tématem byla vzdjemnd spoluprace ucitell v rdmci tymu,
zapojeni déti a jejich motivace, identifikace pfirozenych potieb déti za ucelem jejich naplfiovani pfi
ucitelské praci.

13. Projekty financované z cizich zdroju

V 1été 2020 Skola obdrzela dotaci od mésta Dobfichovice v hodnoté 6.000,- K¢ na organizaci letnich
ptriméstskych tabora.

Béhem skolniho roku cerpala Skola dotaci v ramci Podpory Skol formou projektd zjednoduseného
vykazovani — Sablony Il. pro MS a ZS ve vy3i 162.513,-K&. Dotace byla v $kolnim roce vyuZita zejména
na praci Skolniho asistenta.
V ramci Skolniho roku doslo ddle k Uspésné realizaci projektu Zahrada je nase tfida, pro ktery jsme
ziskali dotaci z Ministerstva Zivotniho prostfedi ve vy$i 279.525,-K¢.

14. Spoluprace s rodici a ostatnimi partnery skoly

Skola se orientuje na spolupréci s rodi¢i. Na za¢atku gkolniho roku se rodi¢e schézeji s pani Feditelkou
a pedagogy na uvodni spolecné schizce, kdy se predstavuji novi vyucujici a novi Zaci prochazeji
uvitacim ritudlem. Béhem Skolniho roku si mohou rodi¢e domluvit konzultaci s pedagogem kdykoli maji
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potfebu nebo pedagog povaZzuje za vhodné konzultaci sjednat. Pedagogové vétSinou komunikuji
s rodici osobné, mailem nebo telefonicky, dle dohody zucastnénych stran. Rodice ziskavaji informace
také prosttednictvim interniho elektronického komunikacniho systému skoly ,,Synology“. Vedeni Skoly
i pedagogové vychazeji rodi¢lim vstric dle svych moznosti a peclivé zvazuji vSechny pfipominky.
Rodice se mohou Ucastnit velkého snému s rovnocennym hlasem jako Zaci a ucitelé Ci pfijit nabidnout
své postoje na pravidelnych diskuzich. Oblasti pro Velky sném jsou definovany.

Bé&hem skolniho roku pro rodice nasich Zakd probihala i fada stmelujicich a podpUrnych akci. Napfiklad
spole¢ny pobyt na horach, zahradni brigady, skolni bazarek, Svatojanska slavnost.

Skola ma webové stranky, na kterych pravidelné informuje o aktudlnich akcich a pofadanych
prednaskach. Na téchto strankach Ize vyuZit i odkaz na interni komunikaéni systém , Synology”“, kde
mohou rodice nachdazet dalsi informace. Skola informuje o své ¢&innosti také pomoci socialni sité
Facebook.

Skolu pravideln& navstévuji zdjemci o nahled na inovativni vzdélavéni, at u? studenti, pedagogové nebo
rodice.

15. Zavér

Ve ¢tvrtém roce fungovani Skola prochdazela predevsim zménami spojenymi s nastupem nové feditelky
$koly. Déle se 3kola vyrovnavala s uzavfenim $kol z diivodu nafizeni MSMT v dobé& koronavirové
epidemie.

Podafilo se nastavit prehledny systém organizace vyuky on-line i prezencni vyuky, kde je vyrovnané
mnozstvi vzdélavaci nabidky a vlastni autonomie Zdka. Velky kus prace byl odveden na kultivaci
komunikace a vyjednavani individualnich potfeb déti, uciteld i rodica.

Velkd pozornost byla vénovana rozsifeni vzdélavaci nabidky pro déti, které maji zajem se ucit vice
témat a do vétsi hloubky. Daraz byl kladen na podporu metodické a didaktické kvality obsahu hodin a
lekci, a to predevsim prostfednictvim metodického vedeni uditel profesionaly a intervizi. Nastoupilo
nékolik novych odbornych uciteld a externich spolupracovnikd.

Zaci se zadali ucit pracovat s projekty, zadanymi kritérii a jejich prezentaci a zaméf¥it se na vice konkrétni
cile svého vzdélavani.

Nase spole¢né Usili ndm umoziiuje, aby ZS Kairos, z.U., byla nejen vychovné vzdélavaci instituci pro
Zaky, ale i mistem otevienym rodi¢im nasSich Zakd, komunité obce a dalsim institucim, se kterymi
spolupracujeme.

Mgr. Petra Jirkl
Reditelka $koly
V Dobfichovicich 8. 10. 2020

Vyrocni zprava byla schvalena skolskou radou dne 12.10. 2020



